
 

 

 
 

 

 

Министерство образования и науки края в целях осуществления 

мониторинга просит Вас направлять информацию об острой кадровой 

потребности по педагогическим специальностям в образовательных 

организациях Вашей территории, возникающей в течение 2021/2022 

учебного года. 

Информация является оперативной и предоставляется на 1 и 15 число 

каждого месяца до 15.00 часов начиная с 15 сентября 2021 г. в соответствии 

с приложением. 
Приложение: на 1 л. в 1 экз. 
 

 
Заместитель начальника  
управления общего образования –  
начальник отдела общего образования                                     Ю.Н. Алексеева 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Ефименко Олеся Леонидовна, 
(4212) 42 07 71 

 
 
 

На №  

 
МИНИСТЕРСТВО 

ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ 
Хабаровского края 

(Минобрнауки Хабаровского края) 
 

Фрунзе ул., 72, г. Хабаровск, 680002 
Тел. (4212) 32-73-68. Факс (4212) 42-14-82 

E-mail: edu_boss@adm.khv.ru; 
https://minobr.khabkrai.ru 

Руководителям органов  
местного самоуправления,  

осуществляющих управление  
в сфере образования  

 
Руководителям  

краевых государственных  
образовательных  

организаций 
(по списку) 

 

   
  

№  
   
от  

О мониторинге острой кадровой 
потребности на 2021/2022 
учебный год 

19.08.2021 02.3-13-11276

mailto:edu_boss@adm.khv.ru


Приложение 

Информация 
об острой кадровой потребности по педагогическим специальностям 

в образовательных организациях 
 

Муниципальное образование _______________________________________ 

По состоянию на _______________________________ 
 

1. Предметы, которые не преподаются 

№ Предмет Район                  
(город) 

Школа Классы/ 
кол-во 
часов 

С какого 
времени не 
преподается 

Принимаемые меры 

1. Технологи
я 

N-ский №1 5-9/  

10 часов 

С 01.09.2021 
Описываются 
принимаемы меры 
по поиску учителя 

       

 

2. Предметы, которые замещаются учителями (специалистами) не по профилю                    
педагогической деятельности 

№ Предмет Район                  
(город) 

Школа Классы/ 
кол-во 
часов 

Должность, 
квалификация 
по диплому 
замещающего 
специалиста 

Принимаемые меры 

1. Русский 
язык 

N-ский № 5 5-7/  

15 часов 

Учитель 
начальных 
классов 

Описываются 
принимаемы меры 
по поиску учителя 

2. Химия N-ский № 10 8-11/  

8 часов 

Привлечен 
лаборант 
фельдшерско-
акушерского 
пункта 

Описываются 
принимаемы меры 
по поиску учителя 

       

 

3. Предметы, которые замещаются за счет перераспределения нагрузки                                                             
и привлеченных совместителей (дистант, вахтовый метод, специалисты других школ 

и организаций, имеющие необходимое образование) 

№ Предмет Район                  
(город) 

Школа Классы/ 
кол-во 
часов 

Как 
перераспредел
ена нагрузка, 
должность, 

квалификация 
по диплому 
внешнего 

совместителя 

Принимаемые меры 

1. Начальны
е классы 

N-ский № 10 3/  

20 часов 

Работа 
учителя 
начальных 
классов в 2 
смены на 1 и 3 
классе 

Описываются 
принимаемы меры 
по поиску учителя 

       

 

Исполнитель:  

Телефон: 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН
ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ
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