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О рассмотрении плана-графика 
 
 

Уважаемая Надежда Игнатьевна! 
 
 

Рассмотрев проект плана-графика профессиональной переподготовки и 

повышения квалификации работников образовательных организаций 

Хабаровского края на 2022 г. КГАОУ ДПО "Хабаровский краевой институт 

развития образования" (далее – план-график) министерство образования и 

науки Хабаровского района в целях совершенствования качества подготовки, 

повышения квалификации руководящих и педагогических работников 

рекомендует в плане-графике: 

- уточнить аннотацию к программе по финансовой 

грамотности/заменить программой "Финансовая грамотность в сфере 

образования"/корректировать содержание программ: акцент на вопросы 

отбора содержания и методики преподавания курса финансовой грамотности 

для обучающихся образовательных организаций, интеграции курса в 

предметное содержание, проектирования занятий по финансовой 

грамотности; 

- учесть в содержании программ повышения квалификации для 

руководителей, учителей предметников, классных руководителей результаты 

проводимых в Хабаровском крае апробаций оценки компетенций 

руководителей, педагогов, классных руководителей; 

- учесть в содержании программ повышения квалификации для 

руководителей рассмотрение трудовых функций руководителей, требований 

к образованию и обучению, к опыту практической работы, особые условия 

допуска к работе, другие характеристики в соответствии с приказом 

Минтруда России от 19 апреля 2021 г. № 250н "Об утверждении 

профессионального стандарта "Руководитель образовательной организации 

(управление дошкольной образовательной организацией и 

общеобразовательной организацией)" (приказ вступает в силу с 1 мар- 

та 2022 г. и действует до 1 марта 2028 г.); 

- на основании пункта 3.4 Протокола совещания в режиме 

видеоконференцсвязи по вопросу "Об антитеррористической защищенности 

образовательных организаций края" при Заместителе Председателя 
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Правительства края по социальным вопросам Никонове Е.Л. от 14 мая  

2021 г., в 2022 году реализовать программу повышения квалификации для 

школьных антикризисных команд; 

- учесть рассмотрение вопросов обеспечения безопасности в 

образовательной организации в программах повышения квалификации для 

руководящих работников образовательных организаций; 

- учесть в содержании программ повышения квалификации 

педагогических работников рассмотрение результатов ГИА и ВПР; 

- на основании пункта 9 Плана мероприятий по реализации Концепции 

осуществления государственной политики противодействия потреблению та-

бака и иной никотинсодержащей продукции в Российской Федерации на пе-

риод до 2035 года и дальнейшую перспективу, утвержденного распоряжени-

ем Правительства Российской Федерации от 30 апреля 2021 г. № 1151-р, реа-

лизовать программы повышения квалификации по вопросам сокращения по-

треблению табака и иной никотинсодержащей продукции, в том числе в мо-

лодежной среде; 

- на основании письма Министерства просвещения Российской Феде-

рации от 19 января 2021 г. № 08-37 включить по в программы повышения 

квалификации педагогических работников вопросы по особенностям прове-

дения занятий по работе с ВИЧ-инфицированными детьми; 

- предусмотреть курсы повышения квалификации для муниципальных 

и школьных методических служб по вопросу создания и функционирования 

муниципальной и институциональной систем научно-методического 

сопровождения педагогических работников и управленческих кадров; 

- предусмотреть в программах повышения квалификации для учителей-

предметников обязательную входную и выходную диагностику с 

использованием банка заданий для оценки функциональной грамотности, в 

программы повышения квалификации включить обязательный практический 

модуль по методике решения задач по функциональной грамотности. 

 
 
Начальник управления 
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