ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ, 
рекомендуемых для подготовки к конкурсу претендентам на замещение должности 
(включение в кадровый резерв для замещения вакантной должности) 
генерального директора краевого государственного казенного учреждения
"Центр бухгалтерского учета и ресурсно-правового обеспечения образования"

1. Конституция Российской Федерации применительно к исполнению соответствующих должностных обязанностей.

2. Устав Хабаровского края применительно к исполнению соответствующих должностных обязанностей.

3. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ (обратить внимание на разделы 3, 5, главу 43).

4. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 № 145-ФЗ (обратить внимание на главы 1, 10, 18).
5. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30.11.1994 № 51-ФЗ (обратить внимание на главы 10, 19).
6. Федеральный закон от 12.01.1996 № 7-ФЗ "О некоммерческих организациях".
7. Федеральный закон от 24.07.1998 № 125-ФЗ "Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний".

8. Федеральный закон от 02.05.2006 № 59-ФЗ "О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации".

9. Федеральный закон от 27.07.2006 № 152‑ФЗ "О персональных данных".

10. Федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции".

11. Федеральный закон от 26.12.2008 № 294-ФЗ "О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля".

12. Федеральный закон от 23.11.2009 № 261-ФЗ "Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации".

13. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации".

14. Постановление Правительства РФ от 02.08.2019 № 1006 "Об утверждении требований к антитеррористической защищенности объектов (территорий) Министерства просвещения Российской Федерации и объектов (территорий), относящихся к сфере деятельности Министерства просвещения Российской Федерации, и формы паспорта безопасности этих объектов (территорий)".

15. Приказ МЧС РФ от 12.12.2007 № 645 (ред. от 22.06.2010) "Об утверждении Норм пожарной безопасности "Обучение мерам пожарной безопасности работников организаций".
16. Инструкция по применению Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных) органов, органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений, утвержденная Приказом Минфина России от 01.12.2010 № 157н. 

17. Рекомендации по оформлению трудовых отношений с работником государственного (муниципального) учреждения при введении эффективного контракта, утвержденных Приказом Минтруда России от 26.04.2013 № 167н (ред. от 20.02.2014)
18. ГОСТ 31937-2011 "Правила обследования и мониторинга технического состояния", утверждённый постановлением РФ от 26.12.2014 № 1521 "Об утверждении перечня национальных стандартов и сводов правил (частей таких стандартов и сводов правил), в результате применения которых на обязательной основе обеспечивается соблюдение требований Федерального закона "Технический регламент о безопасности зданий и сооружений".
19. Закон Хабаровского края от 26.11.2008 № 222 "Об основах новых систем оплаты труда работников государственных учреждений Хабаровского края".
20. Закон Хабаровского края от 22.04.2015 № 52 "О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Хабаровском крае"

21. Постановление Правительства Хабаровского края от 08.102.2009 № 303-пр "О совершенствовании учета краевого государственного имущества и ведения Реестра краевого государственного имущества".
22. Постановление Правительства Хабаровского края от 22.01.2011 № 21-пр "Об утверждении Положения о министерстве образования и науки Хабаровского края".

23. Постановление Правительства Хабаровского края от 28.03.2013 № 54-пр "Об утверждении порядка представления лицами, поступающими на должности руководителей краевых государственных учреждений, руководителями краевых государственных учреждений сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей". 

24. Положение о формировании государственного задания на оказание государственных услуг (работ) в отношении краевых государственных учреждений и финансовом обеспечении выполнения государственного задания, утвержденное постановлением Правительства Хабаровского края от 27.11.2015 № 414-пр.

25. Постановление Губернатора Хабаровского края от 25.04.2006 № 96 "О мерах по совершенствованию управления государственным жилищным фондом Хабаровского края".
26. Постановление Губернатора Хабаровского края от 26.01.2017 № 11 "О полномочиях органов исполнительной власти Хабаровского края по осуществлению прав собственника имущества краевых государственных унитарных предприятий и функций, и полномочий учредителя краевых государственных учреждений".

27. Положение о порядке организации работы по заключению трудовых договоров и аттестации руководителей краевых государственных унитарных предприятий и краевых государственных учреждений, утвержденное постановлением Губернатора Хабаровского края от 27.11.2008 № 166.

При подготовке к конкурсу необходимо пройти собеседование с руководителем структурного подразделения министерства образования и науки Хабаровского края, курирующим работу учреждения, ознакомиться с уставом учреждения.
___________________
